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Zatacznik do uchwaly nr 1860
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
z dnia 28 lutego 2018 r.

REGULAMIN ’
Komisji Etyki Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich we Wroctawiu

Komisja Etyki Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu moze wyraza¢ opini¢ w sprawach
naruszania ogdlnoludzkich zasad etycznych przez cztonkoéw spotecznosci uczelni, w tym
w szczegdlnosci prawdomownosci, bezinteresownosci, sprawiedliwo$ci, nepotyzmu,
naruszania zasad krytyki naukowej, utajniania nieprawdy, ponizania z pobudek rasowych,
narodowych i religijnych, naduzycia wtadzy, mobbingu, w przypadku zgtoszenia podejrzenia
wystgpienia konfliktow interesu lub prowadzenia dziatalnos$ci konkurencyjnej wobec wtasnej
uczelni i podmiotéw dla ktérych organem zatozycielskim jest Uniwersytet Medyczny we
Wroctawiu.

W szczegolnosci Komisja Etyki wydaje opini¢ w przypadku naruszenia przez czlonkow
spotecznosci akademickiej Kodeksu Etyki Pracownika Naukowego przyjetego przez
Zgromadzenie Ogolne Polskiej Akademii Nauk oraz Kodeksu Dobrych Praktyk w Szkotach
Wyzszych przyjetego uchwatg Senatu nr 435.

Komisja Etyki Uniwersytetu Medycznego z wilasnej inicjatywy moze wyrazi¢ opini¢ w
sprawach bulwersujacych spoteczno$¢ akademickg uczelni. Komisja Etyki upowszechnia w
srodowisku naukowym standardy rzetelnosci badan, dobrych obyczajow w nauce oraz zasady
funkcjonowania organdéw uczelni z poszanowaniem ich kompetencji, tradycji akademickiej
oraz przepisOw prawnych, w tym norm przyjetych przez Senat.

§1

Komisja Etyki Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich, zwana dalej Komisja Etyki,

liczy 14 czlonkow, w tym 12 przedstawicieli pracownikow wybranych przez Rady

Wydziatéw Uniwersytetu Medycznego oraz po 1 przedstawicielu samorzadu studenckiego i

samorzadu doktorantow, wskazanych przez statutowe organy tych samorzadow.

Kadencja Komisji Etyki trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ Z poczatkiem kadencji organow

uczelni.

W sktad Komisji wchodza:

1) przedstawiciele pracownikow naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych uczelni — 12
0sob,

2) przedstawiciel Samorzadu Studenckiego — 1 0soba,

3) przedstawiciel Samorzadu Doktorantow — 1 osoba.

Ponad 50% sktadu Komisji Etyki stanowig cztonkowie posiadajacy stopien doktora

habilitowanego.

W posiedzeniach Komisji Etyki udzial biorg z gtosem doradczym przedstawiciele zwigzkow

zawodowych dziatajacych w uczelni. Delegowanie przedstawiciela zwigzku zawodowego

reguluja przepisy organizacji zwigzkowych.

§2

Pierwsze w kadencji posiedzenie Komisji Etyki zwotuje Rektor Uniwersytetu Medycznego.
Na pierwszym posiedzeniu Komisja Etyki wybiera sposrod swojego skladu
Przewodniczacego i dwoch Wiceprzewodniczacych.

Kolejne posiedzenia Komisji Etyki zwoluje Przewodniczacy Komisji lub z jego
upowaznienia jeden z Wiceprzewodniczacych.
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§3

Komisja Etyki rozpatruje sprawy podejrzenia popelnienia naruszenia zasad etyki przez
cztonka spotecznosci akademickiej Uniwersytetu Medycznego.

Komisja Etyki moze rozpatrywac podejrzenie popelnienia naruszenia zasad etyki przez
bylego pracownika, studenta 1 uczestnika studiow doktoranckich Uniwersytetu Medycznego,
jezeli do naruszenia tych zasad doszlo w okresie zatrudnienia lub odbywania studiéw.
Komisja Etyki moze réwniez rozpatrywaé podejrzenie popelnienia naruszenia zasad etyki
przez osob¢ zatrudniong w niepelnym wymiarze etatu oraz osob¢ zatrudniong na podstawie
umowy o dzieto.

§4

Whniosek o wydanie opinii Komisji Etyki czy doszto do naruszenia zasad moze skierowac
kazdy czlonek spotecznosci akademickiej Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu.
Przewodniczacy Komisji Etyki zawiadamia Rektora o wptynigciu wniosku.

Kazdy cztonek spotecznosci Uniwersytetu Medycznego moze zwroci¢ si¢ do Komisji Etyki z
zapytaniem dotyczacym naruszenia zasad etyki wymienionych w preambule tego regulaminu.
Odpowiedzi na wniosek udziela Przewodniczacy lub w czasie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy Komisji Etyki w terminie 30 dni.

Przewodniczacy Komisji Etyki moze zwrdci¢ wniosek lub zapytanie do wnioskodawcy w
celu jego uzupetnienia.

Przewodniczacy Komisji zwoluje posiedzenie Komisji Etyki nie p6zniej niz W ciggu 21 dni
od otrzymania wniosku.

§5

Przewodniczacy Komisji na pierwszym posiedzeniu zawiadamia czlonkdéw komisji o tresci
whniosku oraz dokumentach dotaczonych do wniosku.

Komisja na pierwszym posiedzeniu decyduje o podjgciu lub niepodjeciu sprawy w
glosowaniu jawnym 1 przedstawia uzasadnienie swojej decyzji.

W przypadku podjecia sprawy Komisja Etyki ustala harmonogram prac do rozpatrzenia
wniosku.

W przypadku nieosiggni¢cia konsensusu harmonogram ustala Przewodniczacy Komisji.
Komisja powotuje trzyosobowy zespot roboczy do zbadania sprawy.

Na kolejnych posiedzeniach zespot roboczy Komisji Etyki analizuje dokumentacjg i
wystuchuje osoby, ktorej dotyczy podejrzenie popetnienia naruszenia etyki, a nastepnie osob,
ktore moga ulatwi¢ wydanie opinii przez Komisje. W czynnos$ciach tych bierze udziat
minimum 2 cztonkoéw zespotu powotanego przez Komisje Etyki, o ktorym mowa w § 5 ust. 4.
Udziat cztonkéw spotecznosci uczelni w czynnosciach zespotu roboczego, o ktérych mowa
W ust. 5, jest obowigzkowy.

Komisja Etyki, po wystuchaniu sprawozdania zespolu roboczego, w glosowaniu tajnym,
wyraza opini¢ o popelnieniu lub niepopelnieniu naruszenia etyki. Uzasadnienie do tej opinii
Komisja Etyki przyjmuje w glosowaniu jawnym, na nast¢pnym posiedzeniu Komisji, ktére
powinno by¢ zwolane nie pdzniej niz 14 dni od posiedzenia, na ktorym 0rzeczono naruszenie
lub nienaruszenie zasad etyki.

Opini¢ wraz z uzasadnieniem, Przewodniczacy Komisji Etyki przekazuje niezwtocznie, ale
nie pozniej niz 10 dni od posiedzenia, na ktorym przyjeto uzasadnienie opinii:

rektorowi,

wnioskodawcy,
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osobie, przeciwko ktorej zgtoszono podejrzenie naruszenia zasad etyki.

Osoba, przeciwko ktorej toczy si¢ postepowanie w Komisji Etyki oraz wnioskodawca maja
prawo do wgladu do wszystkich dokumentéow zwigzanych z toczacym si¢ postepowaniem.
Dokumentéw nie wolno udostgpnia¢ innym osobom.

Posiedzenia Komisji Etyki sa protokotowane przez wyznaczonego cztonka komisji.

§6
Prace Komisji Etyki odbywaja si¢ wedlug nastgpujacych zasad:
W posiedzeniu Komisji musi bra¢ udziat wigcej niz 50% cztonkéw wymienionych w § 1 ust.
3. We wszystkich glosowaniach dany wniosek musi uzyska¢ akceptacje ponad 50%
cztonkow Komisji Etyki wymienionych w § 1 ust. 3,
z postepowania w Komisji Etyki wylgcza si¢ tych cztonkow Komisji, ktorzy sg krewnymi lub
powinowatymi podejrzanego do Il stopnia powinowactwa,
z postepowania w Komisji Etyki wylacza si¢ ponadto tych czlonkow komisji, ktorzy sa
zatrudnieni w tej samej jednostce organizacyjnej wydziatu, w ktoérej zatrudniony jest
pracownik, w sprawie ktorego toczy si¢ postepowanie. Z postgpowania w Komisji Etyki
moze by¢ wylaczona réwniez osoba, ktdra przedstawi istotne powody wylaczenia,
0s6b wylaczonych z prac Komisji Etyki nie wlicza si¢ do kworum.

§7
W przypadku zgloszenia podejrzenia naruszenia zasad etyki przez rektora lub prorektora
uczelni, a takze na wniosek wiekszosci cztonkéw Komisji - Przewodniczacy Komisji kieruje
sprawe do rozpatrzenia przez Komisje ds. Etyki w nauce przy Polskiej Akademii Nauk.

§8
Nie wszczyna si¢ postepowania Komisji Etyki w sprawie, w ktorej toczy si¢ postepowanie
przed komisjami etyki samorzadow: zawodowego, studenckiego lub doktorantow.

§9

Jezeli w sprawie, w ktorej Komisja Etyki wydata opinig, zostato wszczete postgpowanie
wyjasniajace lub dyscyplinarne Rektor przekazuje opini¢ Komisji Etyki wraz z
uzasadnieniem Przewodniczacemu Komisji Dyscyplinarnej. Opini¢ Komisji Etyki wraz z
uzasadnieniem moze ztozy¢ Przewodniczacemu Komisji Dyscyplinarnej lub Rzecznikowi
Dyscyplinarnemu rowniez osoba, przeciwko ktorej zostato wszczete postgpowanie
wyjasniajace lub dyscyplinarne.

§ 10

Okreslenia w regulaminie ,,Uniwersytet Medyczny”, ,uczelnia” oznaczajg ,,Uniwersytet
Medyczny im. Piastow Slaskich, ,,Rektor” oznacza Rektora Uniwersytetu Medycznego im.
Piastow Slaskich.

§11
Regulamin pracy Komisji Etyki oraz jego zmiany uchwala Senat.

§12
Dokumentacja prac Komisji Etyki przechowywana i udostgpniana jest w sekretariacie
Prorektora ds. Nauki.

§13
Obstuge administracyjna Komisji Etyki zapewnia sekretariat Prorektora ds. Nauki
Uniwersytetu Medycznego.



