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Warunki dotyczace zasad finansowania wyjazdow na studia studentéw otrzymujacych stypendium
socjalne. Rok akademicki 2015/2016.

W roku 2015/2016 zaréwno ,wsparcie indywidualne" jak i ,dodatek socjalny” dla studentow
wyjezdzajgcych na studia, otrzymujgcych stypendia socjalne, bedg przyznawane z budzetu PO WER.
Umowa finansowa w programie Erasmus+ pomiedzy NA a uczelnig bedzie zawierata klauzule o
finansowaniu wszystkich wyjazdéw na studia studentéw spetniajgcych definicje osoby znajdujacej sie
w trudnej sytuacji materialnej z funduszy PO WER i traktowaniu tych wyjazdéw jako wyjazdéw w
programie Erasmus+ z ,,dofinansowaniem zerowym”.

Zasady przedstawione w ,,Przewodniku po programie Erasmus+”, odnoszace sie do dodatkowego
wsparcia finansowego dla oséb pochodzacych ze srodowisk defaworyzowanych (czyli znajdujacych
sie w trudnej sytuacji materialnej) w wysokosci 200 € na miesigc — zwanego dalej , dodatkiem
socjalnym” zostaly zawarte w ,Zasadach alokacji i wykorzystania s$rodkéw na dziatania
zdecentralizowane programu Erasmus+. Wyjazdy edukacyjne (mobilno$¢) — szkolnictwo wyzsze. Rok
akademicki 2015/16” w nastepujacy sposob:

W przypadku studentow wyjezdzajgcych na studia (SMS), osoba znajdujgca sie w trudnej sytuacji materialnej
bedzie otrzymywata z budzetu przyznanego uczelni dodatkowo kwote 839 PLN (czyli réwnowartos¢ 200 € po
kursie ustalonym dla projektu PO WER HE) na kazdy miesigc pierwotnie zaakceptowanego pobytu.
Przynaleznos¢ do tej grupy bedzie definiowana przez fakt kwalifikowania sie w macierzystej uczelni do
stypendium socjalnego albo otrzymywania tego stypendium w semestrze trwajgcym lub zakoriczonym tuz przed
wyjazdem za granice. Zasady przyznawania stypendiow socjalnych sq okreslone w ustawie ,Prawo o
szkolnictwie wyzszym” (rozdziat 2: prawa i obowiqzki studentow).

Termin, ktory bedzie determinowat uprawnienia studenta do otrzymywania dodatku socjalnego w
wysokosci 839 PLN na miesigc wyznacza uczelnia.

Biorac powyzsze pod uwage Narodowa Agencja, w uzgodnieniu z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego oraz Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju, definiuje nastepujgce zasady:

1. ,Dodatek socjalny” przystuguje studentom, ktérzy w terminie wyznaczonym przez uczelnie majg
prawo do otrzymywania stypendium socjalnego, zdefiniowanego w art. 173, pkt. 1.1 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym ,Student moze ubiegac sie o pomoc materialng ze srodkéw
przeznaczonych na ten cel w budzecie paristwa w formie: 1) stypendium socjalnego”

2. W zasadach finansowania wyjazdow stypendialnych studentdw na studia uczelnia musi
zdefiniowaé termin, w ktérym podejmowana bedzie decyzja, czy student ubiegajacy sie o
wyjazd na studia w programie Erasmus+ ma prawo do otrzymywania stypendium socjalnego.
Informacja o podjetej decyzji musi by¢ dostepna dla wszystkich potencjalne zainteresowanych
oséb.

3. Udokumentowanie prawa do otrzymywania stypendium socjalnego, zgodnie z regulacjami
uczelnianymi, a tym samym prawa do ,dodatku socjalnego” w programie Erasmus+ moze
nastgpic (do wyboru przez uczelnig):

a) w chwili wnioskowania studenta o wyjazd na studia w programie Erasmus+ (informacja
w formularzu wniosku dla studenta ubiegajgcego sie o wyjazd w programie Erasmus+).
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Uczelnia potwierdza to prawo, zawierajgc odpowiednie zapisy w protokole z postepowania
kwalifikacyjnego, ktérego wynikiem jest utworzenie listy oséb zaakceptowanych na wyjazd i
umieszczenie na liscie gtéwnej lub rezerwowej;

b) w chwili podejmowania przez komisje rekrutacyjna/kwalifikacyjng decyzji o kwalifikacji.
Uczelnia potwierdza to prawo w sposdb opisany w pkt. a) powyzej;

c) w innym, okreslonym przez uczelnie terminie gwarantujacym réwne traktowanie
wszystkich zainteresowanych. Uczelnia potwierdza to prawo, sporzadzajgc protokot/
zestawienie studentéw, ktérzy na dzied okresSlony w ogtoszeniu posiadali prawo do
otrzymywania , dodatku socjalnego”. Jezeli ten termin jest pdzniejszy niz termin rozpoczecia
mobilnosci, prawo do ,dodatku socjalnego” przystuguje od dnia podjecia przez uczelnie
decyzji o przyznaniu stypendium socjalnego.

Zaleca sie, aby uczelnia wyznaczata nie wiecej niz dwa terminy w roku dla celéw okreslenia
prawa do otrzymywania dodatku socjalnego przystugujgcego dla wyjazdéw realizowanych w
roku 2015/16.

Uczelnia ustala, czy w celu udokumentowania prawa do otrzymywania stypendium socjalnego,
zgodnie z regulacjami uczelni, zobowigzuje studenta do ztozenia dokumentu potwierdzajgcego
posiadanie tego prawa, czy wykorzystuje dane zawarte w wydziatowych/uczelnianych bazach
danych.

Otrzymywanie ,dodatku socjalnego” jest gwarantowane od poczatku trwania wyjazdu
stypendialnego lub od dnia podjecia decyzji, o ktérej mowa w pkt. 3, do korica okresu
finansowania ustalonego w umowie na wyjazd stypendialny pomiedzy uczelnig i studentem.

Nabycie przez studenta prawa do otrzymywania stypendium socjalnego po terminie,
o ktérym mowa w pkt. 3, nie naktada na uczelnie obowigzku wyptaty dodatku socjalnego.
Uczelnia moze jednak przyznaé ,dodatek socjalny”, o ile bedzie w stanie zachowac¢ zasady
rownego traktowania wszystkich stypendystéw.

Jezeli uczelnia zezwala studentowi na przedtuzenie wyjazdu stypendialnego z otrzymywaniem
,wsparcia indywidualnego”, to ma obowigzek wyptacic¢ takze ,dodatek socjalny”.

Jezeli student posiadajagcy prawo do stypendium socjalnego decyduje sie na wyjazd
z dofinansowaniem zerowym, nie przystuguje mu wyptata ,dodatku socjalnego” w wysokosci
839 zt na miesiac.

Zasady naliczania oraz rozliczania ,dodatku socjalnego” sg takie same jak kategorii budzetowej
,wsparcie indywidualne”.

Uczelnia podejmuje wszelkie inne decyzje w sprawach nieuregulowanych niniejszymi
»Warunkami”. Przy podejmowaniu decyzji uczelnia ma obowigzek zagwarantowac¢ rdéwne
traktowanie wszystkim studentom — uczestnikom wyjazdéw znajdujgcym sie w takiej samej
sytuacji.



